ORGANIZACION CONSEJO GENERAL
MEDICA COLEGIAL DE COLEGIOS OFICIALES
DE ESPANA DE MEDICOS

Manifiesto de la Vocalia de Médicos Jovenes y Promocion
de Empleo del CGCOM sobre la formacion de los médicos
residentes

En relacidon con la reciente polémica levantada por la formacién
de los meédicos residentes de Granada y dado que entre los
fines de la Organizacion Médica Colegial se encuentra la
ordenacion, en el ambito de su competencia, del ejercicio de la
profesion médica, la representacion exclusiva de la mismay la
defensa de los intereses profesionales de los colegiados, desde
la Seccion de Meédicos Jovenes y Promocion de Empleo del
CGCOM queremos MANIFESTAR:

Que la supervision de los médicos residentes debe ejecutarse
conforme a lo previsto en el Real Decreto 183/2008, Articulo
15 La responsabilidad progresiva del residente:

"...La supervision de residentes de primer afno sera de presencia
fisica y se llevara a cabo por los profesionales que presten
servicios en los distintos dispositivos del centro o unidad por
los que el personal en formacién esté rotando o prestando
servicios de atencion continuada. Los mencionados
especialistas visaran por escrito las altas, bajas y demas
documentos relativos a las actividades asistenciales en las que
intervengan los residentes de primer afno.

La supervision decreciente de los residentes a partir del
segundo afio de formacién tendra caracter progresivo. A estos
efectos, el tutor del residente podra impartir, tanto a este como
a los especialistas que presten servicios en los distintos
dispositivos del centro o unidad, instrucciones especificas
sobre el grado de responsabilidad de los residentes a su cargo,
segun las caracteristicas de la especialidad y el proceso
individual de adquisicion de competencias.

En todo caso, el residente, que tiene derecho a conocer a los
profesionales presentes en la unidad en la que preste servicios,
podra recurrir y consultar a los mismos cuando lo considere
necesario".
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Que el residente estara obligado exclusivamente a realizar las
horas de jornada complementaria que el programa formativo
establezca para el curso correspondiente. En todo caso, no
podra realizar mas de siete guardias al mes. (RD 1146/2006,
de 6 de octubre, articulo 5).

Que se cumplan el horario laboral y los descansos establecidos
en Real Decreto 1146/2006, modificado en Real Decreto
183/2008 por el que:

<<Entre el final de una jornada y el comienzo de la siguiente
debera mediar, como minimo, un periodo de descanso
continuo de 12 horas.

En todo caso, después de 24 horas de trabajo ininterrumpido,
bien sea de jornada ordinaria que se hubiera establecido
excepcionalmente, bien sea de jornada complementaria, bien
sea de tiempos conjuntos de ambas, el residente tendra un
descanso continuo de 12 horas, salvo en casos de emergencia
asistencial. En este ultimo supuesto, se aplicara el régimen de
descansos alternativos previstos en la Ley 55/2003, de 16 de
diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los
servicios de salud.»

Que las Comisiones de Docencia cuenten con una
representacion mayoritaria del conjunto de los tutores y
residentes (ORDEN SCO/581/2008, de 22 de febrero), a cuyos
efectos se tendra en cuenta el numero de titulaciones vy
naturaleza de las especialidades, el numero de residentes que
se formen en cada una de ellas, asi como las caracteristicas del
correspondiente centro o unidad, para asegurar que se elabore
un plan individual de formacion, adecuado a la guia formativa
o itinerario tipo. Dicha guia, que garantizara el cumplimiento
de los objetivos y contenidos del programa oficial de la
especialidad, se adaptara a las caracteristicas especificas de
cada centro o unidad. Elaborar el protocolo de supervision de
los residentes en los términos establecidos en la legislacion
vigente, proponer a los érganos competentes en la materia la
realizacion de auditorias docentes y aprobar y fomentar la
participacion de los residentes en cursos, congresos,
seminarios o reuniones cientificas, relacionados con el
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programa, previo informe de la unidad de apoyo a la
formacion/investigacion que en cada caso corresponda, oido el
tutor y el responsable de la unidad asistencial, y entre otras,
procurar que en los dispositivos del centro o unidad se den las
condiciones necesarias para impartir una adecuada formacion
a los residentes, asi como para llevar a cabo la evaluaciéon
formativa de las actividades de los mismos, procediendo a la
revision de las evaluaciones anuales en los términos previstos
en la legislacion vigente.

Que el tutor disponga del tiempo necesario para compatibilizar
sus funciones docentes con las propias de su ambito laboral,
como primer responsable del proceso de ensenanza-
aprendizaje del residente, por lo que mantendra con este un
contacto continuo y estructurado, cualquiera que sea el
dispositivo de la unidad docente en el que se desarrolle el
proceso formativo, promoviendo el desarrollo y cumplimiento
de las actividades docentes, cientificas e investigadoras del
MIR, y proponiendo un programa formativo adaptado a las
nhecesidades individuales, entre otras.

Por todo ello, INSTAMOS a que se cumpla la normativa vigente,
velando asi por la formacion de los médicos residentes,
abogando siempre por el dialogo para que se cumplan nuestros
derechos y obligaciones con participacion de forma activa en
las Comisiones de Docencia y organismos implicados, y
tomando en consideracion otra serie de medidas si el dialogo
no conlleva a la consecucion de objetivos.

Madrid, 11 de mayo de 2018
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