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Ampliacion temporal de la jornada laboral a los médicos en formacion
de Hungria, Paises Bajos y Reino Unido

El dia 2 de octubre, la Comision Europea, una vez consultados los interlocutores
sociales, emitié6 dictamenes aceptando que Hungria, los Paises Bajos y el Reino
Unido amplien la jornada laboral de los médicos en formacién temporalmente hasta
el 31 de julio de 2011, siempre que dicha jornada no supere las 52 horas, incluidas
las guardias en el lugar de trabajo

La Directiva 2003/88/CE, relativa a determinados aspectos de la ordenaciéon del
tiempo de trabajo, contiene normas especiales para los médicos en formacion, cuya
jornada laboral semanal media deberia haberse reducido progresivamente durante
un periodo transitorio de cinco afos que finalizo el 31 de julio de 2009. (Articulo
17.5). Esto quiere decir que, desde el pasado mes de agosto, los médicos en
formacion de todos los Estados miembros de la UE estarian disfrutando de una
jornada laboral de 48 horas semanales.

La Directiva también prevé en el mismo articulo 17.5 un plazo de dos afios mas
para aquellos casos en los que sea necesario para atender a las dificultades que
entrafie el cumplimiento de las disposiciones relativas al tiempo de trabajo por lo
que respecta a su responsabilidad en la organizacién y prestacién de servicios
médicos y de salud, siempre que el tiempo medio de trabajo no exceda las 52
horas.

En este sentido, el dia 2 de octubre, la Comisiéon Europea, una vez consultados los
interlocutores sociales, emitio dictamenes aceptando que Hungria, los Paises Bajos
y el Reino Unido amplien la jornada laboral de los médicos en formacion
temporalmente hasta el 31 de julio de 2011, siempre que dicha jornada no supere
las 52 horas, incluidas las guardias en el lugar de trabajo.

La Directiva establece que los Estados miembros deberan informar a la Comisién
para que ésta pueda emitir su opinidon sobre estas ampliaciones. Hungria, los Paises
Bajos y el Reino Unido notificaron a la Comisidon que necesitaban una prorroga:

e Hungria declar6 que ya habia reducido la jornada laboral de los médicos en
formacion a 56 horas semanales, incluidas las guardias presenciales. A pesar de lo
cual el gobierno, con el apoyo de la Asociacion Médica Hungara, ha pedido la
ampliacion para permitir la reorganizacion del sistema de formacion médica.

e Los Paises Bajos han declarado que han reducido el tiempo de trabajo para los
médicos en formacién a 56 horas semanales incluidas las guardias presenciales. El
gobierno indicé que los interlocutores sociales habian alcanzado un acuerdo sobre
como pasar de las 52 a las 48 horas durante los dos anos de prérroga.

e El Reino Unido se comprometi6 respetar el limite de las 48 horas para todos los
médicos en formacién e inform6 que habia avanzado considerablemente para
alcanzar este objetivo. La mayoria de los médicos en formacién del Reino Unido ya
trabajarian de media 48 horas o menos a la semana, incluidas las guardias. El Reino
Unido no habria logrado este objetivo en un numero reducido de puestos en
determinados servicios de 24 horas, en centros aislados geograficamente o
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altamente especializados, debido a la falta de personal especializado y a la
restructuracion de los servicios hospitalarios.

Estas medidas transitorias para los médicos en formacién pueden ampliarse hasta
el 31 de julio de 2011 y solo se refieren al tiempo de trabajo semanal medio. El
resto de disposiciones de la Directiva, tales como los periodos minimos de
descansoy el tiempo de guardia, se aplican plenamente a los médicos en formacién
desde el 1 de agosto de 2004.

La Directiva también permite a los Estados miembros que tengan dificultades
especiales para afrontar sus responsabilidades de organizacién y prestacion de
servicios sanitarios, ampliar el limite de 52 horas para los médicos en formacién
durante un Unico afio hasta el 31 de julio de 2012. Tras esta fecha, el limite de 48
horas de tiempo de trabajo medio se aplicara en su totalidad.

Los dictamenes de la Comision solicitan a estos tres Estados miembros que
incrementen sus esfuerzos para alcanzar el objetivo de las 48 horas para todos los
médicos en formaciéon antes del 31 de julio de 2011, y que fomenten el dialogo
entre los empleadores del sector sanitario y los representantes de los médicos
sobre la forma de conseguirlo.
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