
El Médico de Familia en España: 
Un análisis comparativo rural-urbano 

(2024–2025)



Objetivo del Estudio:

•Analizar la situación actual de los médicos de 
familia en zonas rurales.

•Comparar resultados con la encuesta de 2021  
“Medicina y médicos rurales en la actualidad”

•Incluir perspectiva urbana para un análisis 
comparativo rural-urbano.



Metodología:
• Herramienta: Google Forms 

• Período: junio 2024 – enero 2025

• Vocales nacionales: éstos a sus colegiados que trabajan en AP como MFyC

• Participantes: 1.784 médicos de atención primaria

• Bloques temáticos (4): 36 preguntas

• Datos generales y demográficos

• Satisfacción laboral

• Condiciones del centro de salud

• Formación y docencia



1. DATOS GENERALES Y 
DEMOGRÁFICOS 



Datos generales y demográficos

•62% mujeres, 37% hombres
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Datos generales y demográficos

•62% mujeres, 37% hombres

•Mayoría con más de 26 años de experiencia
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Datos generales y demográficos

•Predominio de respuestas de Castilla y León, Castilla-
La Mancha y Andalucía
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Datos generales y demográficos

•999 médicos en zonas urbanas / 774 en zonas rurales

•El 90% tenían el titulo de MFyC
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2. SATISFACCIÓN LABORAL



Satisfacción Laboral

•20% no está satisfecho con su puesto actual

•Satisfacción mayor en el medio rural (83%) que en el 
urbano (78%)
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Satisfacción Laboral

•Solo el 25% consigue conciliar vida laboral y familiar

•75% siente desprotección institucional
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3. CONDICIONES DEL CENTRO
 DE SALUD



Condiciones del Centro de Salud

•Solo el 31% considera adecuada la infraestructura

•34% afirma tener el equipamiento diagnóstico 
necesario

•Falta inversión y reposición de material desde 2021
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4. FORMACION Y DOCENCIA



Formación y Docencia 

•65% trabajan en centros acreditados para formación 
MIR (mejoría respecto 2021)

•Solo el 30% de los encuestados actúan como tutores 
principales en la formación MFyC
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Formación y Docencia 

•Mayor proporción de tutores acreditados en zonas 
rurales

•Solo un 21% de los encuestados refieren tener algún 
compañero que trabaja como profesor en la 
Universidad



Problemáticas Específicas del Medio Rural :

•25% recorren más de 30 km para trabajar

•65% usan vehículo propio sin compensación

•25% no disfrutan descanso tras guardias

•Carencias estructurales y falta de reconocimiento

•Mayor dificultad para conciliación familiar



DIFERENCIAS AMBITO URBANO 
VS RURAL



Principales diferencias Urbano vs Rural:

•Mayor satisfacción en el puesto de trabajo en ámbito 
rural. Solo 20% se plantea traslado 

•Mayor dificultad para conciliación familiar en el 
ámbito rural

•Más desplazamientos en ámbito rural: 65% uso de 
vehículo propio para itinerancia entre consultorios



Principales diferencias Urbano vs Rural:

•Falta de descanso tras las guardias en algunos CS 
rurales

•Mas centros acreditados en zonas urbanas, aunque 
mayor número de tutores en CS rurales

•Mayor participación en la Universidad por parte de 
médicos que trabajan en ámbito urbano.



CONCLUSIONES



Conclusiones:
•Persisten desigualdades entre entornos rurales y 
urbanos
•Medio rural: más estabilidad, pero mayores carencias 
logísticas. Uso del vehículo propio.
•Urge mejorar condiciones laborales, materiales y de 
reconocimiento hacia la AP
•Potenciar la formación y docencia como eje 
estratégico de mejora



Recomendaciones :

• Inversión en infraestructuras y equipamiento rural

•Compensaciones por desplazamiento y descanso post-
guardia

• Impulsar la formación (incentivos??) 

•Promover investigación desde la Atención Primaria y 
su presencia en las facultades

•Mayor respaldo institucional y visibilidad del colectivo



MADRID 9 DE JUNIO 2025
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